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EFEMERIDES : 
 

1816- 9 DE JULIO -2015     
EL CEABI DII EN EL DIA DE LA PATRIA 

 
Luego del camino iniciado por la Revolución de Mayo en 1810, el país 

proclamó en un Congreso en Tucumán la existencia de una nación libre e independiente 
de la Corona Española, inaugurando el largo proceso de unificación nacional. Luego de 
acaloradas discusiones, el Congreso del 9 de julio de 1816 proclamó la DECLARACIÓN DE 
INDEPENDENCIA ARGENTINA respecto de España y de toda otra dominación extranjera. 

 
"Nos los representantes de las Provincias Unidas en Sud América, reunidos en 

congreso general, invocando al Eterno que preside el universo, en nombre y por la 
autoridad de los pueblos que representamos, protestando al Cielo, a las naciones y 
hombres todos del globo la justicia que regla nuestros votos: declaramos solemnemente 
a la faz de la tierra, que es voluntad unánime e indubitable de estas Provincias romper los 
violentos vínculos que los ligaban a los reyes de España, recuperar los derechos de que 
fueron despojados, e investirse del alto carácter de una nación libre e independiente del 
rey Fernando VII, sus sucesores y metrópoli. Quedan en consecuencia de hecho y de 
derecho con amplio y pleno poder para darse las formas que exija la justicia, e impere el 
cúmulo de sus actuales circunstancias. Todas y cada una de ellas, así lo publican, declaran 
y ratifican comprometiéndose por nuestro medio al cumplimiento y sostén de esta su 
voluntad, bajo el seguro y garantía de sus vidas haberes y fama. Comuníquese a quienes 
corresponda para su publicación. Y en obsequio del respeto que se debe a las naciones, 
detállense en un manifiesto los gravísimos fundamentos impulsivos de esta solemne 
declaración."                                            9-VII-1816 

 
 

20 DE JULIO 2015 
EL CEABI DII PRESENTE EN EL DIA MUNDIAL DE LA AMISTAD 

Colega: 
El Día Internacional del Amigo, 20 de julio, es una celebración ecuménica, que 

nació de la inquietud de un pensador argentino, el Dr. Enrique E. Febbraro oriundo de la 
ciudad bonaerense de Lomas de Zamora (que en mérito a su iniciativa es la Capital 
Provincial de la Amistad por decreto municipal y además sede de la Asociación Mundial 

https://es.wikipedia.org/wiki/Lomas_de_Zamora
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para el Entendimiento) profesor de psicología,  filosofía, historia, músico, masón y 
odontólogo. Febbraro sentía que era necesaria una celebración de las virtudes más altas 
del ser humano bajo el lema:  "Mi amigo es mi maestro, mi discípulo y mi condiscípulo. Él 
me enseña, yo le enseño. Ambos aprendemos y juntos vamos recorriendo el camino de la 
vida, creciendo. Sólo el que te ama te ayuda a crecer" 

 

 

Reconociendo la importancia de esta celebración y porque siempre es más fácil 
“hacer” en equipo,  el Centro de Especialistas en Análisis Biológicos Distrito II desea enviar un 
especial saludo en este día de la Amistad.        Mesa Directiva 

 
 

28 DE JULIO 2015 
EL CEABI DII PARTICIPO EN LA CAMPAÑA MUNDIAL  

CONTRA LA HEPATITIS: 

 

 

https://es.wikipedia.org/wiki/Psicolog%C3%ADa
https://es.wikipedia.org/wiki/Filosof%C3%ADa
https://es.wikipedia.org/wiki/Historia
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El 28 de julio de cada año se celebra el Día Mundial contra la Hepatitis. Este 
día provee la oportunidad de incrementar la sensibilización, educación y un mejor 
entendimiento de las hepatitis virales como un problema de salud pública. La fecha 
para la conmemoración del Día Mundial de la Hepatitis se eligió en honor del Profesor 
Baruch Samuel Blumberg, Premio Nobel, nacido un 28 de julio, que descubrió el virus 
de la hepatitis B y desarrolló la primera vacuna contra él. 

Reconociendo el gran aporte que los laboratorios de nuestro Distrito hacen 
todos los días en pro de la salud y el bienestar de la comunidad el Centro de 
Especialistas en Análisis Biológicos CEABI-Distrito II se une a la Campaña de la 
Organización Mundial de la Salud –OMS- con el fin de hacer su aporte para la 
prevención de las Hepatitis virales, que  provocan hepatopatías agudas y crónicas, 
causando la muerte de cerca de 1,5 millones de personas cada año (sobre todo las 
hepatitis B y C).  

Nuestra participación en esta campaña dirigida a la comunidad  se hizo en 
dos emisoras de radio: a) Excelsior (AM 1160) -Radio Salud  sábado de 12 a 14 hs  y b) 
Radio Cadena (AM 1470) -Brisas de Italia  domingo de 11 a 13 hs.  

A su vez se ha preparado un afiche dirigido a los pacientes para colocar en los 
laboratorios que se envió por correo electrónico junto con material de divulgación e 
información útil para los bioquímicos. 

 
 
 
 

PASEO ESPECIAL ORGANIZADO POR EL CEABI DII  
EN LA SEMANA SANMARTINIANA 

 

 
La Subcomisión de Turismo y Cultura del CEABI DII ha organizado una salida  especial  dedicada a 

conocer más sobre la  vida y obra del  Padre de la Patria. Ver información en página 30. 

 
 

17 DE AGOSTO - PASO A LA INMORTALIDAD 
DEL  GRAL. JOSÉ DE SAN MARTÍN 

 

San Martín, héroe magno del Ande,  

arquetipo de grandeza moral,  

tú, que diste libertad a tres pueblos,  

renunciaste a todo por seguir tu ideal.  

Soportaste mil trabajos y angustias  

coronando tu sagrada labor  

y en la hora del triunfo te fuiste  
porque sólo quisiste ser un libertador. 

Pedro Berruti 
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INFORMACION  INSTITUCIONAL: 
 
 ÚLTIMA REUNION DE COMISION DIRECTIVA: 

Temas tratados en la última reunión de Comisión Directiva del 6 de julio 
2015 desarrollada en: CEABI DII: Convenio IOMA, Convenio PAMI, Convenios 
locales, Otros convenios de FABA, Ingresos de profesionales  y Asuntos varios 

 
 PROXIMA REUNION DE COMISION  DIRECTIVA Y ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA:    
 
 

 
 

Se comunica que la próxima Reunión de C.D. y Asamblea General Ordinaria 
convocada para el día 10 de agosto  a las 19 hs. del corriente año se realizará en el 
CEABI DII. En la mencionada Asamblea se procederá a: 1) Lectura del acta de la 
Asamblea anterior (año 2014). 2) Consideración de la Memoria, Balance General, 
Inventario, Cuenta de Pérdidas y Ganancias e informe de la Comisión Revisora de 
cuentas (ejercicio mayo/2014-abril/2015) 3) Elección de miembros de la Comisión 
Directiva por el término de dos años. 4) Designación de dos socios para la firma  del 
acta. 

Recordamos que la Mesa Directiva se reúne los días lunes después de las 16 
horas, en el Distrito y que las reuniones son abiertas a todos los profesionales 
asociados. 

 
 

 RECORRIDA Y ENTREGA SOBRES DE FACTURACION   - AÑO   2015: 
 

LABORATORIO : 
FACTURACION  

DEL MES: 
 

RECORRIDA: 
ENTREGA  

DISTRITO II:  

DR. ARREGUI FRANCISCO Julio 03/08/2015 04/08/2015 

DR. DI LERNIA OSVALDO Agosto 01/09/2015 02/09/2015 

DR. PENNA ROBERTO Septiembre 01/10/2015 02/10/2015 

DRA. MORALES AMELIA Octubre 02/11/2015 03/11/2015 

DR. ARREGUI FRANCISCO Noviembre 01/12/2015 02/12/2015 
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DR. DI LERNIA OSVALDO Manuel Castro 460 Lomas de Zamora Tel: 4244-6870 
DR. PENNA ROBERTO Laprida 1084 Lomas de Zamora Tel: 4243-6117 
DRA. MORALES AMELIA Portela 361 Lomas de Zamora Tel: 4243-0740 
DR. ARREGUI FRANCISCO Sáenz 246 Lomas de Zamora Tel: 4244-0766 

 
 
 

OTROS LUGARES FIJOS DE RECORRIDA: 
 

MONTE GRANDE DR. CARLOS A. SCAGLIA   Tel: 4290-0510 Arana 148 

AVELLANEDA DRA. RIBALTOVSKI MIRTA   Tel: 4201-0159 Marconi 721 

LANUS DR. JORGE LOPEZ  Tel: 4241-1247 Vélez Sarsfield 2805 

BURZACO DR. CARLOS PODEROSO   Tel: 4299-0876 Alsina 965 

EZEIZA DR. BAÑON TORTOSA R. Tel: 4232-3412 Paso de la Patria 139 

NOTA:  
El horario de recepción de sobres se hará solamente por la mañana de  8 a 12hs en la fecha de recorrida. El 
móvil del Distrito pasará a partir de las 12 hs. de las fechas detalladas. La entrega en el 2do día es hasta las 
15 hs en el Distrito indefectiblemente. 

 
 
 PROGRAMA  DE  EVALUACION  EXTERNA DE CALIDAD-PEEC: 
 

CRONOGRAMA DE ENCUESTAS 

 JULIO 2015 Fecha Tope:10/08/2015 
 

 
> QUIMICA CLINICA Nº 333 

 
> ANALISIS DE ORINA Nº 61 

 
> INMUNOSEROLOGIA Nº 60 

 
> HEMATOLOGIA Nº 97 

 
> INMUNOHEMATOLOGIA Nº 15 

 
> BACTERIOLOGÍA Nº 69 

 
> SANGRE OCULTA MAT. FECAL Nº 21 

 
> TOXICOLOGÍA Nº 19 

 AGOSTO 2015 Fecha Tope:02/09/2015 
 

 
> QUIMICA CLINICA Nº 334 

 
> MICOLOGIA Nº 43 

 
> BROMATOLOGIA Nº 33 

 
> GASES EN SANGRE Nº 38 

 SEPTIEMBRE 2015 Fecha Tope:05/10/2015 
 

 
> QUIMICA CLINICA Nº 335 

 
> PROTEINAS SERICAS Nº 31 

 
> INSTRUMENTAL Nº 62 

 
> PARASITOLOGIA Nº 109/110 

 

NOTA: El cronograma puede ser  pasible  de modificaciones. Se sugiere 
consultar en la  página www.fba.org.ar  /PEEC 

 

 
 

http://www.fba.org.ar/
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ARANCELES VIGENTES A PARTIR DEL 1º DE JULIO DE 2015.LABORATORIOS 
FEDERADOS 

A partir del 1º de Julio del 2015, serán modificados los valores 
arancelarios de las prácticas que efectúa el Programa de Evaluación Externa 
de Calidad (PEEC) de la Fundación Bioquímica Argentina. Dicha modificación 
responde a la necesidad de recomponer los mencionados valores, 
establecidos en octubre del 2014, en concordancia con los incrementos 
experimentados tanto de insumos de laboratorio como de servicios generales 
en especial en el primer semestre del año en curso y por las variaciones del 
precio dólar verificado durante ese período. Recordamos que se presenta el 
valor, en forma individual para cada uno de los controles y no como Módulos, 
simplificando su comprensión y facturación.  Los nuevos aranceles acordados 
del Programa de Evaluación Externa de Calidad son los siguientes: 

   

  SUBPROGRAMAS     VALOR   

 QUÍMICA CLÍNICA $ 207.00 

 HEMOSTASIA $ 69.00 

 MICOLOGÍA $ 46.00 

 BACTERIOLOGÍA $ 40.00 

 INSTRUMENTAL $ 40.00 

 ORINA $ 40.00 

 HEMATOLOGÍA $ 40.00 

 INMUNOHEMATOLOGÍA $ 100.00 

 PARASITOLOGÍA $ 40.00 

 SEROLOGIA (VDRL) $ 40.00 

 SEROLOGIA HEPATITIS $ 138.00 

 

  INDIVIDUALES   VALOR 

 TOXICOLOGÍA $ 400.00 

 MARCADORES TUMORALES $ 115.00 

 MONITOREO DE DROGAS TERAPÉUTICAS  $ 115.00 

 INMUNOLOGÍA $ 92.00 

 ENDOCRINOLOGÍA $ 115.00 

 GASES EN SANGRE $ 92.00 

 SEROLOGÍA BÁSICA $ 120.00 

 AUTO ANTICUERPOS $ 92.00 

 AC. CELÍACA $ 92.00 

 SEMEN $ 100.00 

 HIV $ 100.00 

 BROMATOLOGÍA $ 280.00 

 HEMOGLOBINA GLICOSILADA $ 92.00 

 SANGRE OCULTA MATERIA FECAL $ 115.00 

 CITOLOGÍA EXFOLIATIVA $ 125.00 
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 CURSO ORGANIZADO POR FABA Y FUNDACION FEMEBA:  

La FEDERACIÓN BIOQUÍMICA DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES junto 

con la FUNDACIÓN FEMEBA han organizado el 1er. Curso para líderes y dirigentes en 

organizaciones de Salud.  

 

 
 

 
 

 

Reconociendo la importancia de formar dirigentes y fundamentando 

que las organizaciones de carácter gremial, deontológico y científico que representan el 

quehacer del sector Salud han ido evolucionando y complejizándose, en la medida en que 

lo hizo nuestro sistema de salud, sumando a la defensa del trabajo profesional, la atención 

de la problemática de sus legítimos intereses como prestadores o gestores de programas 

de la seguridad social, la medicina prepaga y el propio Estado, en el marco de la defensa 

del derecho a la Salud, los principios éticos, la solidaridad y el compromiso social, como 

características distintivas de su actividad.  

El accionar institucional debe hoy dar respuesta a las exigencias 

impuestas por la realidad de un sistema fragmentado y complejo. Actualmente estas 

organizaciones, que representan a miles de profesionales e instituciones, han adquirido 

una relevancia  fundamental para la salud argentina, han devenido en organizaciones 

complejas con fuerte impacto social, y son interlocutores con el Estado y con otros actores 

económica y organizacionalmente poderosos. Su continuidad y fortalecimiento depende 

hoy en gran medida de la capacidad de contar con dirigentes en los niveles institucionales, 

locales, jurisdiccionales, regionales y nacionales que dispongan de actitudes, conocimientos 

y destrezas vinculadas a la salud pública, la economía, la gestión, el liderazgo, la 

negociación, la comunicación, etc.. 
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Dirección:  Dr. Javier Vilosio  

 
Equipo Docente:  

Dr. Alberto Torres   

Dr. Esteban Lifschitz   

Dr. Jorge Coronel   

Dr. Jorge Colina   

Dr. Ricardo Otero   

Dr. Hugo Arce   

Dra. Marisa Aizemberg   

Lic. José Chojrin   

Lic. Magdalena Villemur  

 
Objetivos: Los participantes adquirirán: 

 Información básica sobre el sistema de salud argentino y los mercados que lo 

integran y comprensión de su dinámica 

 Conocimientos sobre el marco legal y la organización sanitaria e institucional 

del sector 

 Destrezas básicas para el desarrollo de sus condiciones de liderazgo, 

conducción de grupos y comunicación 

 Herramientas para el desarrollo de intervenciones sobre la gestión y desarrollo 

de proyectos. 
 

Destinatarios: Profesionales de la Salud que participen actualmente o deseen participar en 
actividades de gestión y conducción en los diversos niveles de sus instituciones gremiales 
profesionales o empresariales de salud. 
 
Modalidad: El Curso se desarrollará “a distancia”, a través del Campus Virtual de la 
Fundación Femeba (Instituto Virtual Femeba).   

Contenidos: El programa incluye los siguientes temas / actividades a desarrollarse cada 
uno a lo largo de una semana: 

1. Introducción al Curso 

 

2. Política y Sistema de Salud 

 Estructura y funcionamiento del Sector Público y Seguridad Social. 

 Estructura y funcionamiento del Sector Privado. 

 Organizaciones gremiales. Entidades representativas en el sector Salud. 

 

3. Gestión sanitaria 

 Modalidades de pago y contratación en el sector Salud  

http://fundacionfemeba.org.ar/docentes/dr-javier-vilosio
http://fundacionfemeba.org.ar/docentes/dr-alberto-torres
http://fundacionfemeba.org.ar/docentes/dr-esteban-lifschitz
http://fundacionfemeba.org.ar/docentes/dr-jorge-coronel
http://fundacionfemeba.org.ar/docentes/dr-jorge-colina
http://fundacionfemeba.org.ar/docentes/dr-ricardo-otero
http://fundacionfemeba.org.ar/docentes/dr-hugo-arce
http://fundacionfemeba.org.ar/docentes/dra-marisa-aizemberg
http://fundacionfemeba.org.ar/docentes/lic-jos%C3%A9-chojrin
http://fundacionfemeba.org.ar/docentes/lic-magdalena-villemur
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 Calidad de la atención médica. Definición. Indicadores. Gestión de calidad. Seguridad de 

los pacientes. 

 Certificación profesional / Acreditación (ITAES-JCAHO) 

 

4. Marco jurídico y normativo 

 Origen de las Leyes y normativas vigentes en el sector. Ejercicio Profesional. 

 Ética y deontología médica. Conductas disruptivas. 

 Legislación laboral en Salud. CCT. 

 PMO. Ley de EMP. Derechos de los Pacientes. Protección a la discapacidad. 

 Judicialización de la prestación de servicios 

 

5. Dirección de organizaciones 

 Principios de economía / economía de la Salud. 

 Toma de decisiones 

 Planificación estratégica 

 

6. Gestión y liderazgo 

 Tipos de instituciones. Organizaciones eficientes. Marketing institucional 

 Liderazgo/ Coaching. Conflicto y Negociación. 

 Comunicación social: Prensa y redes sociales. 

 Oratoria 

 

7. Cierre 

Evaluación: Para la aprobación final del Curso será requerida: La participación semanal y 
activa en el Foro de Intercambio, según indicaciones de cada docente. La producción de un 
trabajo grupal de integración final. 

Duración y carga horaria: El Curso tiene una duración de 20 semanas consecutivas. Desde 
el lunes 3 de Agosto, hasta el lunes 21 de diciembre. Se estima que requerirá una 
dedicación semanal de 6 horas (4 de trabajo en internet y 2 de estudio). La duración total 
del curso es de 120 horas. 
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 La dirigencia del CEABI DII con el fin de propiciar “la capacitación 

y formación de dirigentes  para nuestras instituciones”, ha resuelto apoyar  a los 

profesionales interesados de nuestro Distrito  en realizar  el  1er.Curso para Líderes y 

Dirigentes en Organizaciones de Salud  organizado por FABA y la FUNDACIÓN FEMEBA, 

ofreciendo becas. 

Se han recibido 18 (dieciocho) solicitudes, lamentablemente 

algunas no ingresaron porque se cubrió el cupo de becas rápidamente o por haber enviado 

la inscripción fuera de término, cabe aclarar  también que unos pocos colegas cancelaron el 

pedido luego de anotarse. 

Al cierre de la inscripción, el día 20 de julio pp. FABA nos 

comunica  que  se anotaron en total 62 participantes, que 12 de ellos pertenecen al Distrito 

II, que de las provincias del interior se anotaron 12 profesionales y de ocho Distritos de 

FABA se sumaron 38 más, mientras que de un Distrito de FABA no hubo ningún inscripto. 

La Mesa Directiva del CEABI DII se enorgullece de la importante y 

rápida respuesta recibida, es muy significativo que el 20% de los participantes del curso 

pertenezcan a nuestra Institución, sobresaliendo entre los nueve Distritos restantes de 

FABA, este interés refleja profesionales con vocación de servicio y compromete la 

organización de nuevos eventos de este tipo.  

El CEABI propicia  y apoya decididamente este tipo de actividad, 

consignando recursos para la formación de nuevos dirigentes, que se sumarán con ideas y 

gestión en las cuestiones gremiales que nos atañen en la cotidiana labor en nuestros 

puestos de trabajo. 

 

 

Sin lugar a dudas el CEABI DII seguirá creciendo y desarrollándose con el aporte de 

todos los colegas que breguen por el bien de la gran familia bioquímica. 
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  2da.REUNION LABWIN  EN CEABI DII:  
 

 

 
 

 Se realizó en el Salón Auditorio del CEABI DII la segunda reunión donde se 
abordaron los temas: Nomencladores, Mutuales, Facturación, Cálculo de precios, 
autorización on line FABA, a cargo de los titulares de BIODATA el jueves 23 de julio 
desde las 17hs. Con el propósito de colaborar con los profesionales que tienen el 
Programa LABWIN y no pudieron participar de la reunión se ha filmado la charla, el 
video estará disponible a la brevedad, puede pedirlo a ceabid2@ceabi.com.ar. 

 
 

 1º CONGRESO VIRTUAL DE BIOQUÍMICA CLÍNICA: 
 

A través del sitio oficial www.virtualab.org.ar se podrá realizar la inscripción a este 
1º Congreso virtual de Bioquímica Clínica organizado por la FBA que tendrá lugar del 16 
al 30 de noviembre de 2015. La fecha límite para la presentación de resúmenes de 
trabajos libres es el 4 de Septiembre.  

La Fundación Bioquímica Argentina informa a la comunidad bioquímica de 
Iberoamérica, que ya está abierta la inscripción a esta nueva alternativa de una 
completa capacitación accesible bajo la modalidad a distancia. Ingresando a la página 
web de Virtualab se encontrará disponible toda la información requerida por los 
interesados en esta propuesta: autoridades, ejes temáticos, disertantes y programa 
científico así como los instructivos para la presentación de las comunicaciones libres. 

 

 

mailto:ceabid2@ceabi.com.ar
http://www.virtualab.org.ar/


  
N o t i   II                                                      

Julio 2015  Nº 238 
 

 

14 

 

Aranceles: 
Participantes nacionales: 

  Profesionales: $ 500 (se efectuarán 
descuentos a federados, colegiados 
o asociados a instituciones 
bioquímicas que así lo hubieren 
convenido con la FBA)  

  Estudiantes: $ 250 

  Extranjeros: USD 100 
A la brevedad estará disponible el 
pago de la inscripción a través 
tarjetas de crédito. 

Becas PROES para estudiantes 
El Programa de estímulos para el 
avance de las ciencias del laboratorio 
clínico (PROES) de la Fundación 
Bioquímica Argentina (FBA) otorgará 
becas destinadas a jóvenes 
estudiantes que cubrirá la inscripción 
libre de arancel. Para inscripción y 
mayor información sobre requisitos y 
reglamentos de las becas consultar 
en: www.fba.org.ar/PROES. 

 

 

 

 

 

 

 

 

  LA MICROSCOPIA EN EL DIAGNOSTICO DE LAS MICOSIS 
 

El Sector del  Acta Bioquímica Clínica 
Latinoamericana de FABA nos informa que 
ya está disponible el libro del Dr. Amadeo 
Javier Bava denominado “La Microscopía 
en el Diagnóstico de las Micosis”.  
 
El mismo consta de 114 páginas con 113 
fotografías a todo color que abarcan 
diferentes ejemplos de micosis 
superficiales, subcutáneas, sistémicas 
endémicas y oportunistas.  
El ejemplar tiene un costo de $300.- 
 
El CEABI DII gestionará el pedido para los 
profesionales asociados que estén 
interesados en adquirirlo  y el importe se 
podrá descontar de su facturación. 
 

 
 

Solicitar en  ceabid2@ceabi.com.ar autorizando el descuento  
 

 

 

http://www.fba.org.ar/PROES
mailto:ceabid2@ceabi.com.ar
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 CONVENIO CORPORATIVO  CEABIDII- VITTAL  
Trasladamos a todos los colegas la propuesta de la empresa VITTAL de 

emergencias médicas para la realización de un convenio corporativo a través del 
CEABI DII para todos los laboratorios que quieran adherir.  

La oferta consiste en la cobertura de "área protegida" para todo el personal 
del laboratorio y toda persona ajena al mismo que circunstancialmente se 
encuentre en el mismo.  

El valor de la cobertura es de $ 139.- si se contrata individualmente y la 
oferta corporativa sería de $ 100.- por el servicio con pago a través del CEABI con 
descuento de la facturación. 

Si algún laboratorio ya tiene contratado este servicio con esta empresa, 
podrá optar por el plan y conseguir el descuento.  

Solicitamos a los interesados en la propuesta notificarlo a la brevedad al 
CEABI mediante correo electrónico. 

 

 
 

 RECLAMOS Y/O COMENTARIOS POR CORREO ELECTRONICO: 
Solicitamos que toda consulta,  reclamo, sugerencia y/o comentario sea 

enviado por correo electrónico a ceabid2@ceabi.com.ar para realizar la correcta 
interpretación, verificación, seguimiento y resolución de cada tema. Comprendemos 
que tal vez resulte molesto escribir las distintas cuestiones pero consideramos que 
esta modalidad resulta beneficiosa para todos, en pro de la eficiente gestión. 

 
 PRÉSTAMO MÁXIMO:  

El préstamo máximo que el CEABI otorga a sus afiliados es de $15.000.- 
(pesos quince mil) que  se reintegra  en 15 cuotas mensuales iguales y sin intereses. 
Se debe solicitar enviando correo electrónico a  ceabid2@ceabi.com.ar. Hasta el 
presente  no hay lista de espera.  

 
 
 
 

mailto:ceabid2@ceabi.com.ar
mailto:ceabid2@ceabi.com.ar
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 PRORROGA FACTURA ELECTRONICA OBLIGATORIA PARA RESPONSABLES 
INSCRIPTOS: 

Informamos que se extiende hasta  al 1º de octubre el plazo  para finalizar 
la implementación de la factura electrónica para todos los responsables inscriptos en 
IVA que informen dificultades en el procedimiento: hayan solicitado o no prórroga. 
Mientras tanto tendrán plena vigencia y validez los comprobantes que se emitan en 
soporte de papel. 

(www.dialogofiscal.gob.ar/panoramaFiscal/FacturaElectronicaRI) 
 
 

 CONDICIONES IMPOSITIVAS: 
Recordamos la necesidad de notificar en forma fehaciente los cambios de 

condición ante el IVA. En el caso de los nuevos Responsables Inscriptos también 
deben informar qué tipo de comprobante están autorizados a emitir.  

Cada contribuyente debe informar los cambios en las condiciones 
impositivas a los efectos de poder liquidar las prestaciones y practicar correctamente 
las retenciones. 

 
 

 CONTROL INTERNO - OBLIGATORIO PARA CONVENIO DE PAMI: 
Recordamos que el Control Interno –CCI- es exigido en el Convenio de 

PAMI.  
El CEABI DII con la finalidad de asistir y colaborar con este requerimiento 

continúa entregando gratuitamente sueros para cumplimentar dicho Control  en los 
dos niveles: normal y alto a los Laboratorios asociados.   

Si aún no los recibe y desea pedirlos  envíe correo electrónico 
a ceabid2@ceabi.com.ar / Asunto CCI. 

 
 

 COMISION  AUDITORIA: 
Se recomienda leer las indicaciones de  la Comisión de Auditoría  que se 

encuentran en la página de FABA, con el objetivo de evitar irregularidades en las 
órdenes presentadas  al cobro, dado que serán devueltas sin facturar. 

 
 

 ENCUESTA FABA - SISTEMAS GESTIÓN LABORATORIO 
Desde FABA nos informan que dada las modificaciones ya implementadas 

en la Visualización de las Normas de Obras Sociales y el nuevo diseño en el informe 
de Liquidación de Honorarios, necesitan conocer el panorama actual en lo 
concerniente a la realidad informática en lo que respecta a qué Software de Gestión 
de Laboratorio está utilizando en este momento.  

Por ello, nos comunican que a partir del día miércoles 24 de Junio de 
2015, Ud. encontrará al ingresar a AOL, con su usuario y contraseña, una Encuesta 
referida a los SISTEMAS DE GESTIÓN DE LABORATORIO.  

Si bien por el momento no es obligatorio completar este formulario, esta 
encuesta seguirá apareciendo hasta que se cumpla el requisito de llenar la misma. 
Una vez completa, no volverá a aparecer. 

http://www.dialogofiscal.gob.ar/panoramaFiscal/FacturaElectronicaRI
mailto:ceabid2@ceabi.com.ar
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Para cualquier tipo de inquietud relacionada con las cuestiones 
administrativas de este procedimiento, puede comunicarse al Sector Consultas 
(interno 223, o el mail consultas@fbpba.org.ar). Si la consulta es sobre otras 
cuestiones informáticas (Por ej.: Nombre del SISTEMA DE GESTIÓN, SISTEMA 
OPERATIVO utilizado, etc.) sugerimos dirigirse a su Soporte de Sistemas. 

 
 

  INFORMACIÓN  DE PAGOS DE FABA Y CEABI DII: 
Se informa que la consulta sobre pagos de FABA y Distrito se debe realizar 

a través de la página WEB de FABA, o telefónicamente al  0810-999-1481.  
En www.faba.org.ar /Servicios/ Pagos, se encuentran las fechas, números 

de comprobantes e importes de las retenciones de FABA y  de CEABI para consultar. 
 
 
 

 CONSULTAS MUTUALES FEDERADAS: 
Siguen vigentes para todo tipo de consultas respecto a convenios de FABA 

los siguientes contactos:   
 www.faba.org.ar/Normas Obras Sociales  
 0800-666-6379   int. 151  
 auditoresenlinea@fbpba.org.ar 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:consultas@fbpba.org.ar
http://www.faba.org.ar/
http://www.faba.org.ar/Normas
mailto:auditoresenlinea@fbpba.org.ar
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FACTURACIÓN – OBRAS SOCIALES 
 

 NOVEDADES: 
CONVENIOS CEABI DII: 

 
  A PARTIR DEL 1º DE JUNIO 2015  RECONOCEN  AUMENTO DEL 6 % : 

  OSMECON SAMI 

  OSMECON CMLZ 

  FEMEBA AVELLANEDA  
Consulte instructivos y nomencladores en www.faba.org.ar. 
 

  FEMEBA Y OSMEBA QUILMES: 
A partir del 1º/07/2015 reconocen un  aumento del 10% .Consulte instructivo y 
nomenclador en www.faba.org.ar. 
 

  REITERACIÒN  VENCIMIENTO BONOS CONVENIO CEABI DII- MUNICIPIOS: 
Los mencionados bonos están  enumerados en forma preimpresa y tienen una validez 

de 3 meses a partir del mes y año que indica el sello en el margen inferior izquierdo que es 
colocado en el CEABI DII.  Ej.: durante el mes de julio/15 se pueden recibir bonos sellados en 
el Distrito en los meses de abril, mayo, junio y julio  del año 2015. 

 

 
Las Secretarías de Salud de los siete Municipios con Convenio han sido 

notificadas en tiempo y forma sobre esta vigencia. Recordamos que el convenio es 
exclusivo del CEABI DII, por lo tanto no se deben recibir bonos emitidos por  los 
municipios.  

Ante cualquier duda consulte en el CEABI DII. 

Ver Instructivo en página WEB de FABA (www.faba.org.ar)/ ingresar usuario + 
clave / CEABI DII /Bonos Municipales. 

 

http://www.faba.org.ar/
http://www.faba.org.ar/
http://www.faba.org.ar)/
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 NOVEDADES: 
CONVENIOS FABA: 

 

   IOMA- PROGRAMA DE PREVENCIÓN DE CÁNCER COLORRECTAL 
IOMA lanzó un programa de prevención de cáncer Colorrectal, FABA a través 

de su red de laboratorios, será un pilar fundamental del programa. Los afiliados al 
Instituto de entre 50 y 75 años tendrán un acceso inmediato y gratuito a la 
realización del análisis, bajo el  código 8973: SANGRE OCULTA en MATERIA FECAL 
ESPECIFICO. Se recomienda consultar en la página de FABA Instructivo para la 
autorización de órdenes e ingreso de resultados. 
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  MUTUAL 64. INSTITUTO DE LA OBRA SOCIAL DEL EJÉRCITO (IOSE): 
A partir del 01/07/2015, las normas de autorizaciones de prácticas son las siguientes: 
REQUIEREN AUTORIZACIÓN PREVIA: 
-Del Listado de prácticas del NBU PMOe, los Códigos: 140 - CARIOTIPO MAPA 
CROMOSOMICO, 1105 - HIV, CARGA VIRAL, 1110 - HIV WESTERN – BLOT. TODAS las 
prácticas del NBU Baja Frecuencia. 
NO REQUIEREN AUTORIZACIÓN PREVIA: Las prácticas del Listado NBU 
PMOe, excepto los Códigos: 140 - CARIOTIPO MAPA CROMOSOMICO, 1105 - HIV, 
CARGA VIRAL, 1110 - HIV WESTERN – BLOT.  TODAS las prácticas del NBU Alta 
Frecuencia. 

Ver en página WEB de FABA (www.faba.org.ar): Mutual 64. 
 

  MUTUAL 147- OBRA  SOCIAL DE LA FEDERACIÓN ARGENTINA DE TRABAJADORES 
DE LUZ Y FUERZA 
La Obra  Social de la Federación Argentina de Trabajadores de Luz y Fuerza reconoce 
los siguientes incrementos de aranceles: 

 Vigencia Septiembre/2015: 
Cápita............................................................. $ 36.16 
Valor de la Práctica excedente....................... $ 48.24 
Prestaciones en Internación - Valor de U.B.....$ 19.28 

Ver en página WEB de FABA (www.faba.org.ar): Mutual 147. 
 

  MUTUAL 165- OBRA SOCIAL FEDERADA 25 DE JUNIO: 
Requieren   autorización   previa,   tramitada   por   el   beneficiario,   las   PRÁCTICAS 
ESPECIALES DEL NBU ALTA Y BAJA FRECUENCIA;  la ÚNICA autorización válida es la 
emitida, vía fax o correo electrónico, por la AUDITORIA MÉDICA DE LA OBRA SOCIAL. 
No tiene validez ninguna otra modalidad de autorización. 

Ver en página WEB de FABA (www.faba.org.ar): Mutual 165. 
 

  MUTUAL 175- OBRA SOCIAL DEL PERSONAL DE LA INDUSTRIA DE LA 
ALIMENTACIÓN (OSPIA) 
A partir del 01/08/2015, para la autorización y carga de las órdenes de la Obra Social 
del Personal de la Industria de la Alimentación (OSPIA) deberá procederse de la 
siguiente forma:  
•    Todas las órdenes deben ser ingresadas VIA INTERNET a través de la WEB de 
Autorizaciones On Line (AOL) (www.autorizaciones.faba.org.ar); en la solapa llamada 
“OSPIA”. 
•    Las autorizaciones de las órdenes son realizadas por la Auditoría de la OBRA SOCIAL 
(OSPIA). 
- Si el beneficiario concurre al laboratorio con una orden autorizada por fax o 
manualmente por OSPIA, la misma indefectiblemente debe ser cargada y autorizada 
en la página Web. 
•   El único sistema de carga es el MANUAL desde los laboratorios. 
Debe consignarse en la orden, de manera clara y legible, el número de TRANSACCIÓN 
proporcionado al momento de autorizar por el sistema AOL de FABA. El mismo es el 
único válido para facturar. Cuando la transacción está cerrada, las prácticas no 
autorizadas -si se realizan-deben ser abonadas por el paciente. 

http://www.faba.org.ar/
http://www.faba.org.ar/
http://www.faba.org.ar/
http://www.autorizaciones.faba.org.ar/
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Ver en página WEB de FABA (www.faba.org.ar): Mutual 175 

  MUTUAL 266 - OBRA SOCIAL CAJA NOTARIAL COMPLEMENTARIA DE SEGURIDAD 
SOCIAL DE ESCRIBANOS 
 ACTUALIZACIÓN MENÚ PRESTACIONAL: informamos que a partir del 01/07/2015, la 
CAJA NOTARIAL cambia su Menú Prestacional a Listado NBU 2012 PMOe, y prácticas 
de Alta y Baja Frecuencia, a los siguientes valores: - Valor de UB……………... $ 27.29 
- Extracción a Domicilio……$ 117.26, se factura por FABA a la Obra Social. 
 INCREMENTO DE ARANCELES: Además, la  CAJA NOTARIAL a  partir del 
01/10/2015  reconocerá  un  incremento de aranceles del 16 %, resultando:  
- Valor de UB…………….... $ 31.66 
- Extracción a Domicilio….…$ 136.02, se factura por FABA a la Obra Social. 

Ver en página WEB de FABA (www.faba.org.ar): Mutual 266. 
 

  MUTUAL  578- CONSEJO PROFESIONAL DE CIENCIAS ECONÓMICAS DE LA CABA 
(SIMECO) 
Comunica  la existencia de nuevos planes, a saber: 
LÍNEA BLUE: 
•    Plan 1000 
•    Plan 2000 
•    Plan 9500 
LÍNEA GOLD: 
•    Plan 2100 
•    Plan 3000 
LÍNEA PLATINUM: 
•    Plan 5000 
Además, a partir del 01/07/2015, se modifica el valor del COPAGO que deben abonar 
en el laboratorio los beneficiarios del Plan SC 50, el mismo pasará a ser el siguiente: $ 
40.- por orden. 

Ver en página WEB de FABA (www.faba.org.ar): Mutual 578. 
 

  MUTUAL 595- OBRA SOCIAL DE CONDUCTORES NAVALES DE LA REPUBLICA 
ARGENTINA 
A partir del 01/07/2015 la Obra Social de Conductores Navales de la República 
Argentina cambia su Menú Prestacional a Listado NBU 2012 PMOe, y prácticas 
especiales de Alta y Baja Frecuencia, a valor: UB............ $ 20.00.  El valor de la 
Extracción a Domicilio será de $ 115.59, y se factura por FABA a la Obra Social. 
•   ACTO PROFESIONAL BIOQUÍMICO: El APB (Acto Profesional Bioquímico) se factura 
por FABA a la Obra Social, a valor de $ 70.- 
•   AUTORIZACIONES: TODAS las prácticas requieren autorización previa de 
OSCONARA. 

Ver en página WEB de FABA (www.faba.org.ar): Mutual 595. 
 

  MUTUAL 685. OBRA SOCIAL DEL PERSONAL DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES 
La Obra Social del Personal de Entidades Deportivas y Civiles, reconoce los 

siguientes incrementos de aranceles: 
-  25 % a partir del 01/07/2015 (respecto de valores al 30/04/15), resultando: 
- Valor de UB................... $ 12.48 

http://www.faba.org.ar/
http://www.faba.org.ar/
http://www.faba.org.ar/
http://www.faba.org.ar/
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- Extracción a Domicilio.......$ 116.85, se factura por FABA a la Obra Social. 
-   30 % a partir del 01/10/2015 (respecto de valores al 30/04/15), resultando: 
- Valor de UB................... $ 12.97 
- Extracción a Domicilio.......$ 121.52, se factura por FABA a la Obra Social. 
•   ACTUALIZACIÓN MENÚ PRESTACIONAL: 
Asimismo informamos que a partir del 01/06/2015, OSPEDYC actualizó su 

Menú Prestacional a Listado NBU 2012 PMOe, y prácticas especiales de Alta y Baja 
Frecuencia, 

Al mismo arancel arriba mencionado. 
•   AUTORIZACIONES: TODAS las órdenes llevan Autorización Previa de 

OSPEDYC. 
Ver en página WEB de FABA (www.faba.org.ar): Mutual 685. 

 
 MUTUAL 734- OBRA SOCIAL FOTÓGRAFOS (OSFOT)  
A partir del 01/07/2015 la Obra Social de Fotógrafos (OSFOT) cambia su Menú Prestacional 
a Listado NBU 2012 PMOe, a valor:   UB............ $ 24.13.   
AUTORIZACIONES: TODAS las prácticas requieren autorización previa de OSFOT. 

Ver en página WEB de FABA (www.faba.org.ar): Mutual 734. 
 

  MUTUAL 891- SISTEMA DE COBERTURA INTERIOR DE SALUD (SCIS S.A.) Y SUS 
MUTUALES GERENCIADAS 
ACTUALIZACIÓN MENÚ PRESTACIONAL: a partir del 01/07/2015, SCIS S.A. actualiza su Menú 
Prestacional a Listado NBU 2012 PMOe, y prácticas de Alta y Baja Frecuencia, al mismo 
arancel arriba mencionado.  
 AUTORIZACIONES: Requieren autorización previa de SCIS S.A. TODAS las prácticas de Alta y 
Baja frecuencia. 
OBRAS SOCIALES: S.C.I.S. S.A. gerencia grupos de beneficiarios desregulados de las siguientes 
Obras Sociales: 

 AATRAC: Asociación Argentina de Trabajadores de la Comunicación 

 OSTRAC: O.S. de Trabajadores de la Comunicación 

 OSFFENTOS: O.S. Federal de Trabajadores de Obras Sanitarias 

 OSTEP: O.S. para los Trabajadores de la Educación Privada 

 OSPOCE: O.S. del Personal del Organismo de Control Externo 

 OSPESCA: O.S. de Capitanes, Pilotos y Patrones de Pesca 

 OS PACA: O.S. del Personal de la Actividad Cervecera y Afines 

 OSPADEP: O.S. del Personal de Aeronavegación de Entes Privados. 

 OSPIDA: O.S. del Personal de Imprenta, Diarios y Afines 

 OSPCRA: O.S. del Personal de Cementerios de la República Argentina 

 OSPEA: O.S. del Personal Superior y Profesional de Emp. Aerocomerciales 

 OSPTV: O.S. del Personal de Televisión. 
Ver en página WEB de FABA (www.faba.org.ar): 891 (SCIS S.A - planes SC 50 - SC 100 
SC 150 - SC 1100); 894 (SCIS S.A - PLANES SC 250 - SC 300 - SC 500 - SC 550 - SC 600). 

 

  MUTUAL 911 HEALTH MEDICAL Y OSPIM HEALTH MEDICAL - PACIENTES EXENTOS Y 
GRAVADOS 
Deben enviarse en lotes separados las órdenes, de acuerdo a la categoría sus afiliados, a 
saber:  

http://www.faba.org.ar/
http://www.faba.org.ar/
http://www.faba.org.ar/
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•  A) PURO IVA GRAVADO (lleva gravamen del 10,5 %) 
•   B) IVA EXENTO (No gravados) 
La   categoría   del   Afiliado    está   determinada   en    los    BONOS   DE AUTORIZACIÓN. 

Ver en página WEB de FABA (www.faba.org.ar): Mutual 911 (OSPIM HEALTH MEDICAL) / 
Mutual 1642 (HEALTH MEDICAL) 

 

  MUTUAL 970-  OBRA SOCIAL DEL PERSONAL DE EDIFICIOS DE RENTA Y HORIZONTAL DE 
LA REPÚBLICA ARGENTINA (OSPERYHRA 
A partir del 01/07/2015 la Obra Social del Personal de Edificios de Renta y Horizontal de la 
República Argentina (OSPERYHRA) cambia su Menú Prestacional a Listado NBU 2012 PMOe, 
y Prácticas Especiales de Alta y Baja Frecuencia, a valor: UB............ $ 20.87 
AUTORIZACIONES: los beneficiarios deben ir a las DELEGACIONES de la Obra Social para 
agregar a la orden médica el bono de Autorización correspondiente. 

Ver en página WEB de FABA (www.faba.org.ar): Mutual 970. 
 

  Mutuales 2015-GALENO 
Desde el 01/08/2015 la Obra Social GALENO actualiza su Menú Prestacional, a la versión 
2012 del NBU PMOe, y prácticas de Alta y Baja frecuencia, a los valores de UB vigentes. 

Ver en página WEB de FABA (www.faba.org.ar) : Mutuales 2015 DISTRITO II – III 
 

  MUTUAL 2212- OBRA SOCIAL DEL PERSONAL DE DIRECCIÓN DE LA INDUSTRIA 
CERVECERA Y MALTERA 
 ACTUALIZACIÓN MENÚ PRESTACIONAL: a partir del 01/07/2015, SERVESALUD actualiza su 
Menú Prestacional a Listado NBU 2012 PMOe, y prácticas de Alta y Baja Frecuencia, al 
mismo arancel arriba mencionado. 
AUTORIZACIONES: Llevan autorización previa de SERVESALUD todas las prácticas de Baja 
Frecuencia, y las prácticas de Alta Frecuencia incluidas en el siguiente listado: 

  Códigos de FABA: 2093 -2185-2204-2228-2239-2251-2312-2457-2497-2505-2552. 

  Prácticas de Alta Frecuencia que requieren autorización: 
HEPATITIS DELTA    AC IGG O TOTALES ANTI- 
DEOXIPIRIDINOLINAS 
ERITROPOYETINA (EPO) 
ENA, AC. ANTI- (ANTIGENOS NUCLEARES EXTRAIDOS, AC. ANTI-) 
ACETILCOLINA, AC. ANTI- RECEPTORES (ACRA) 
RECEPTOR DE TSH, AC. ANTI- (TRAB'S) 
CITOMEGALOVIRUS, ANTIGENEMIA (CMV - PP65) 
CRIPTOSPORIDIUM, SP 
ANTIGENO PROSTATICO ESPECIFICO LIBRE + TOTAL (PSA-L+T) 
GAD AC. ANTI GLUTAMICO ACID. DECARBOXILASE 

                CA 21-1 (MARCADOR TUMORAL DE PULMON) - CYFRA 21-1 
Códigos  FABA: 2553-2558-2893-2993-3025-3069-3221-3252-3253-3331-3335-3360-3375-
3430-3435-3440-3576-3581-3585-3590-3670-4939-8284-8640-9223 

  Prácticas de Alta Frecuencia que requieren autorización 
CA 72-4 (MARCADOR TUMORAL GASTRICO) 
IGG SUBCLASES (MODULO 4 SUBCLASES) 
SOMATOMEDINA C- IGFB1 
VITAMINA D (25 HIDROXICALCIFEROL) 

http://www.faba.org.ar/
http://www.faba.org.ar/
http://www.faba.org.ar/
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OVARIO, AC. ANTI- 
BNP (FACTOR NATRIURETICO) 

ESPERMOGRAMA, GRADIENTE DE PERCOLL 
FACTOR DE VON WILLEBRAND (INMUNOLOGICO C/ CALIBRACION) 
FACTOR V DE LEIDEN 
HEPATITIS B, DNA VIRAL (HBV-DNA) (PCR - CUALITATIVO) 
HEPATITIS B, CARGA VIRAL 
HEPATITIS C, GENOTIPIFICACION (PCR) 
HEPATITIS C, CARGA VIRAL (PCR) 
HIV - PCR CUALITATIVO 
HIV - RESISTENCIA A ANTIRETROVIRALES 
HIV - RNA CUANTITATIVO 
PLASMINOGENO 
CHAGAS, PCR 
PARVOVIRUS, AC. IGG ANTI- 
PARVOVIRUS, AC. IGM ANTI- 
FK - 506 - TACROLIMUS 
ESPERMOGRAMA SWIM-UP - TEST DE INSEMINACION 
PEPTIDO CITRULINADO CICLICO- AC ANTI IGG 
PROTEINA S TOTAL 
SUDOR, TEST CONFIRMATORIO 

Ver en página WEB de FABA (www.faba.org.ar): Mutual 2212. 
 

  MUTUAL 2213 - ASOCIACIÓN MUTUAL SANCOR  
Reconoce un Incremento de Aranceles de 11 %, a partir del 01/06/2015, 

resultando: Valor de U.B.: $ 24.20 
 ACTUALIZACIÓN MENÚ PRESTACIONAL: a partir del 01/07/2015, SANCOR actualiza su 
Menú Prestacional a Listado NBU 2012 PMOe, y prácticas de Alta y Baja Frecuencia, al 
mismo arancel arriba mencionado. 
AUTORIZACIONES: Los listados de prácticas que requieren autorización previa, 
correspondientes a cada uno de los planes, pueden consultarse en las normas de 
Obras Sociales, en la WEB de FABA (www.faba.org.ar). 
Ver en  página WEB  de FABA  (www.faba.org.ar): Mutual 2213  (PLANES S4000 - S4065 

- S3000 - S3000E - S2000)  //  Mutual  3213  (PLANES S1000 - S500 - C – OS). 
 

   MUTUAL 2246- ASOCIACIÓN MUTUAL FARMACÉUTICOS FLORENTINO 
AMEGHINO 

Reconoce un  Incremento de Aranceles de 6 %, a partir del 01/06/2015, 
resultando: Valor de U.B.: $ 14.33. El valor de la Extracción a Domicilio es de $  89.56, 
se factura por FABA a la Obra Social. 

ACTUALIZACIÓN MENÚ PRESTACIONAL: a partir del 01/07/2015, AMFFA 
actualiza su Menú Prestacional a Listado NBU 2012 PMOe, y prácticas de Alta y Baja 
Frecuencia, al mismo arancel arriba mencionado. 

AUTORIZACIONES: TODAS las prácticas llevan Autorización Previa de AMFFA. 
Ver en página WEB de FABA (www.faba.org.ar): Mutual 2246. 
 
 

http://www.faba.org.ar/
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   MUTUAL 2284- OBRA SOCIAL DEL PERSONAL DE SOCIEDADES DE AUTORES Y 
AFINES (OSPESA)  

Reconoce un Incremento de Aranceles de 15 %, a partir del 01/05/2015, 
resultando: Valor de U.B.: $ 23.95. El valor de la Extracción a Domicilio es de $ 133.03, 
se factura por FABA a la Obra Social. ACTUALIZACIÓN MENÚ PRESTACIONAL: a partir 
del 01/07/2015, OSPESA actualiza su Menú Prestacional a Listado NBU 2012 PMOe, y 
prácticas de Alta y Baja Frecuencia, al mismo arancel arriba mencionado. 

Ver en página WEB de FABA (www.faba.org.ar): Mutual 2284. 
 

  MUTUAL 2320- CAJA DE SEGURIDAD SOCIAL PARA ODONTÓLOGOS DE LA PCIA. 
DE BUENOS AIRES 

Reconoce a partir del 01/05/2015, un incremento de aranceles del 15 %, 
resultando: 

•     NUEVO VALOR ACREDITADOS         Valor de U.B.: $ 16.55 
•     NUEVO VALOR NO ACREDITADOS   Valor de U.B.: $ 15.00 

 ACTUALIZACIÓN MENÚ PRESTACIONAL: Asimismo  informamos  que  a  partir 
del  01/07/2015,  COMEI   actualiza  su   Menú Prestacional a Listado NBU 2012 
PMOe, al arancel arriba mencionado.  

INCREMENTO DE ARANCELES: Además, COMEI reconoce los siguientes 
incrementos de aranceles: 
•   8 % a partir del 01/08/2015, resultando: 
NUEVO VALOR ACREDITADOS Valor de U.B.: $ 17.87 
NUEVO VALOR NO ACREDITADOS Valor de U.B.: $ 16.20 
•   5 % a partir del 01/11/2015, resultando: 
NUEVO VALOR ACREDITADOS Valor de U.B.: $ 18.76 
NUEVO VALOR NO ACREDITADOS Valor de U.B.: $ 17.01 

Ver en página WEB de FABA (www.faba.org.ar) : Mutual 2320 
 

  MUTUAL 2366- OBRA SOCIAL DEL PERSONAL DE ESCRIBANÍAS DE LA PCIA. DE 
BUENOS AIRES 
La Obra Social del Personal de Escribanías de la Pcia de Buenos Aires, reconoce los 
siguientes incrementos de aranceles:    

 20 % a partir del 01/08/2015 (sobre valores del 30/04/15), resultando: Valor de 
UB $ 21.02.Extracción a Domicilio.......$ 105.02, se factura por FABA a la Obra Social. 
ACTUALIZACIÓN MENÚ PRESTACIONAL: a partir del 01/06/2015, la OSPEPBA actualizó 
su Menú Prestacional a NBU Versión 2012, sólo PMOe, y las siguientes prácticas: 
Código 2060:    Antic. Anti Trasglutaminasa IgA 
Código 2350:    Beta Hemolítico prenatal 
Código 2740:    Antic. Antitiroperoxidasa (ATPO) 

Ver en página WEB de FABA (www.faba.org.ar): Mutual 2366.  
 

  MUTUAL 2839-  OBRA SOCIAL DE AGENTES DE PROPAGANDA MÉDICA  
Reconoce los siguientes incrementos de Aranceles:   10 % desde el 01/09/2015, 
resultando: Valor de U.B.: $ 19.58 
Ver en página WEB de FABA (www.faba.org.ar): Mutual 2839. 

 
 

http://www.faba.org.ar/
http://www.faba.org.ar/
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  MUTUAL 2897- OBRA SOCIAL DEL PERSONAL RURAL Y ESTIBADORES DE LA 
REPÚBLICA ARGENTINA (OSPRERA), 

La Obra Social del Personal Rural y Estibadores de la República Argentina 
(OSPRERA), para sus afiliados monotributistas, consignará en el bono verde los códigos 
de las prácticas autorizadas. Si en dicho bono hubiese prácticas solicitadas por el 
médico, que no estuvieran autorizadas por OSPRERA, las mismas deben ser abonadas 
por el afiliado. 

La Obra Social del Personal Rural y Estibadores de la República Argentina, 
reconoce los siguientes incrementos de aranceles: 

o 10 % a partir del 01/11/2015, resultando:- Valor de UB........................ $ 14.32 
o 5 % a partir del 01/01/2016, resultando: - Valor de UB........................ $ 15.04 

Por otra parte, complementando la COMUNICACIÓN “201507060706 - OSPRERA -
Autorizaciones para Monotributistas”, donde en la última frase indica: “Si en dicho 
bono hubiese prácticas solicitadas por el médico, que no estuvieran autorizadas por 
OSPRERA, las mismas deben ser abonadas por el afiliado.”, informamos que al 
respecto se exceptúan del cobro las prácticas que NO requieren autorización previa, a 
saber: 
Código 297: ERITROSEDIMENTACIÓN 
Código 412: GLUCEMIA 
Código 475: HEMOGRAMA 
Código 711: ORINA COMPLETA 
Código 902: UREMIA 

Ver en página WEB de FABA (www.faba.org.ar): Mutual 2897. 
 

   MUTUAL 3161 – SOCIEDAD ARGENTINA DE AUTORES Y COMPOSITORES 
La Sociedad Argentina de Autores y Compositores, reconoce los siguientes 
incrementos de aranceles: 15 % a partir del 01/07/2015, resultando: - Valor de 
UB........ $ 32.17 
- Extracción a Domicilio.......$ 160.80, se factura por FABA a la Obra Social. 
ACTUALIZACIÓN MENÚ PRESTACIONAL:  a  partir del  01/06/2015,  SADAIC  actualizó 
su  Menú Prestacional a Listado NBU 2012 PMOe, y prácticas especiales de Alta y Baja 
Frecuencia, al mismo arancel arriba mencionado. 
AUTORIZACIONES: Para este nuevo Menú, NINGUNA práctica lleva Autorización Previa. 

Ver en página WEB de FABA (www.faba.org.ar): Mutual 3161. 
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CAPACITACION Y PERFECCIONAMIENTO PROFESIONAL: 

 
 
 
 

Subcomisión de Cursos y Docencia de CEABI DII 
Coordinación: 

Dres. Héctor Melo y Adriana Maritato 

 
  

  CALENDARIO DE ACTIVIDADES -CICLO 2015 
  

Comunicamos los Cursos Presenciales del PROECO de FBA auspiciados por el 
CEABI DII para el ciclo de Actividades de Capacitación y Perfeccionamiento Profesional 
CICLO 2015. Los mismos son totalmente gratuitos para todos los colegas asociados al 
CEABI DII y para todos los bioquímicos que ejercen su profesión en Hospitales y/o 
Instituciones Públicas ubicadas en los nueve municipios que integran el Distrito II: Alte. 
Brown, Avellaneda, Berazategui, Esteban Echeverría, Ezeiza, Florencio Varela, Lanús, 
Lomas de Zamora y Quilmes.  Como es habitual, la Institución pondrá a disposición el 
sistema de combis para facilitar el traslado de los profesionales que deseen concurrir.  

 

La inscripción es “on-line”, ingresando en la página  www.ceabi.com.ar / Cursos / 
Cursos para profesionales / Formulario de Inscripción. 

Se solicita completar TODOS los datos (aunque no sean campos obligatorios). 

 
Será suficiente  aclarar el número del curso y se solicita indicar si utilizará el 

servicio de combi. A vuelta de correo electrónico Ud. recibirá un aviso de inscripción, 
verifique si están bien todos los datos que ha ingresado, en caso que falte alguno o deba 
corregirlo, complete el Formulario y envíelo nuevamente. 

 
 

MATERIAL CURSO  : VALIDACIÓN DEL ERROR TOTAL EN DETERMINACIONES 
CUANTITATIVAS EN LABORATORIO CLINICO.                                                                              
 

Con el fin de continuar apoyando  la capacitación y el perfeccionamiento de 
los profesionales de nuestro Distrito, la Mesa Directiva ha sugerido grabar el 
Curso: Validación del error total en determinaciones cuantitativas en el laboratorio 
clínico realizado en el CEABI DII, acercando de esta forma la información sobre el tema 
“Validación” a los colegas que por distintos motivos no pudieron asistir al curso y 
generando  una herramienta para repaso y consulta a los que concurrieron. 

Recordamos que el curso estuvo a cargo del Dr. Raúl Girardi, quien es 
Gerente de Calidad y Supervisor de primera categoría en el LARESBIC Laboratorio de 
Referencia y Estandarización en Bioquímica Clínica) de FBA. Encargado del Método de 
Referencia para Lípidos y Lipoproteínas. Miembro representante de la FBA ante el IRAM 

http://www.ceabi.com.ar/inscripcion.php
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para los comités de Normas sobre Sistemas de Referencia y Materiales de referencia. 
Miembro propuesto por la COLABLIOCLI  para el Comité Científico de Trazabilidad de la 
IFCC. Docente de las Cátedras de Química Clínica, Prácticas Bioquímicas y Garantía de 
Calidad en Química Clínica de la carrera de Bioquímica, Facultad de Cs. Exactas U.N.L.P 

El material audiovisual se dividió en tres partes, las dos primeras de 
aproximadamente 1h.30min  de duración cada una  y la tercera de 13min.: 1) repaso de 
conceptos teóricos 2) parte práctica -análisis de datos y 3) explicación de cómo se 
procederá en la página de FBA para cargar los datos para la validación de un analito. 

Ponemos a su disposición el material completo utilizado en el Curso, sólo 
debe pedirlo enviando un correo electrónico a ceabid2@ceabi.com.ar /Asunto: Video 
Curso Validación, a la brevedad recibirá el DVD. 

 
PROXIMO CURSO : METABOLISMO FOSFO-CÁLCICO.   -LANUS  
 
Días: 14 y 28 de Agosto de 18 a 22hs. 
Lugar:   Agremiación   Médica de Lanús- Enrique del Valle Iberlucea 3652, Lanús, Buenos 
Aires 
Docentes 

 Dra. Alicia Marino, Bioquímica. Prof. Auxiliar de la Maestría en Osteología y 
Metabolismo Mineral – FCM-US 

 Dr. Erick Fradinger, Bioquímico del Instituto de Investigaciones Metabólicas - IDIM. 
Temario 
Conceptos generales del metabolismo fosfocálcico Homeostasis del calcio, fósforo y 
magnesio: absorción, distribución, excreción y acción. Principales hormonas del 
metabolismo fosfocálcico: síntesis, metabolismo, regulación y acción de parathormona, 
vitamina D y calcitonina. Principios básicos de biología ósea. Biología general del 
esqueleto. Osteoblastos, Osteoclastos y Osteocitos. Funciones e interrelaciones entre 
cada célula. Modelación y remodelación ósea. Marcadores del metabolismo óseo 
producidos en los procesos de formación y resorción. Osteoporosis y otras patologías 
óseas.El laboratorio en el metabolismo fosfocálcico. Metodologías para la 
determinación de calcio, fósforo y magnesio. Toma de muestras. Interpretación de 
resultados. Parathormona: ¿qué PTH medir? Métodos y uso clínico.  

mailto:ceabid2@ceabi.com.ar
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Vitamina D: Distintos metabolitos. Métodos y uso clínico. Marcadores de formación y 
resorción ósea: Toma de muestras. Metodología y uso clínico. Presentación de casos 
clínicos con resultados y discusión de los mismos 
Evaluación Final: optativa. 
Carga Horaria: 10hs. presenciales, más 10hs., ante la presentación de resultados de 
tareas prácticas realizadas por el asistente. 
 

Durante el mes de julio/15 el CEABI DII ha enviado el material de la primera clase  
(Introducción -Metabolismo Fosfocálcico, PTH y Vitamina D)  

a todos los profesionales inscriptos o no en el curso Nº3. 

 
 
ULTIMO CURSO :   ACTUALIZACIÓN EN EL DIAGNÓSTICO DE DIABETES - QUILMES 
 
Días: 11 y 25 de septiembre de 2015 de 18 a 22hs. 

Modalidad: El curso se desarrollará con actividades presenciales y no presenciales 
(asíncronas). Viernes 11: teoría, presencial.Viernes 25: teoría y resolución de casos 
clínicos y problemas, presencial 
Lugar: Salón Auditorio CEABI DII-Quilmes  
Docentes 
Dra. Cecilia Brissón. Magister Scientiae en Metodología de la Investigación. Profesor 
Adjunto Dpto. de Bioquímica Clínica y Cuantitativa. Facultad de Bioquímica y Cs. 
Biológicas. UNL. Dra. Verónica Fernández. Magister en Ciencia y Tecnología de los 
Alimentos. Jefe de Trabajos Prácticos. Dpto. de Bioquímica Clínica y Cuantitativa. 
Facultad de Bioquímica y Cs. Biológicas. UNL. 
Temario: 
Introducción. Clasificación de los tipos de diabetes. Fisiopatología. Factores de 
riesgo. Criterios diagnósticos de Diabetes Mellitus según ADA y según OMS. Discusión y 
diagnóstico de laboratorio de las categorías de riesgo incrementado para Diabetes 
Mellitus: glucosa en ayunas alterada e intolerancia a la glucosa. Diabetes Gestacional: 
vigilancia de la embarazada no diabética, consensos diagnósticos de diabetes 
gestacional. Control de la diabética embarazada. Control del paciente diabético: 
glucemia postprandial, hemoglobina glicosilada, fructosamina, Microalbuminuria, otras 
determinaciones.  Interpretación. Síndrome metabólico. Definición: ATPIII- WHO- AACE- 
EGIR. Relación con Diabetes Mellitus. Resolución de casos clínicos y problemas. 
Carga horaria: 30 horas en total= 11 hs. presenciales y  19 hs. de estudio y resolución del 
examen  final . Actividad práctica asincrónica: al finalizar la última jornada se entregará 
una actividad que deberá ser resuelta y enviada dentro de los próximos 15 días de 
concluida la actividad presencial. 

 Examen  final: Asincrónico, resolución de casos, se enviará una vez hecha la devolución 
de la evaluación de la actividad práctica. Se dispondrá de 15 días para resolver y enviar. 
Individual, escrito, no presencial, de resolución de problemas y casos clínicos de 
aplicación (optativo) 

 

www.ceabi.com.ar /Cursos/Cursos para profesionales. 
 

http://www.ceabi.com.ar/


  
N o t i   II                                                      

Julio 2015  Nº 238 
 

 

30 

TURISMO Y CULTURA  
 

 

Subcomisión de Turismo y Cultura de CEABI DII 

Coordinación: 

Dra. Graciela  Navarro Ponce - Dra. Amelia Morales 

 
 
 
 

PASEO Nº 2:    EL GENERAL SAN MARTIN Y LA MASONERIA 

 

 

 

Descubriremos la vida masónica del 

Libertador Gral. San Martín, visitando los 

lugares en Buenos Aires donde transcurrió 

su vida y obra.  

 

Hablaremos especialmente de su actividad 

en las logias masónicas en Argentina y 

Europa, qué pasó en el encuentro de 

Guayaquil, por qué le pidieron que 

comandara la Independencia de Bélgica, 

historia de su cuerpo, de quiénes lo 

asistieron en vida y muchos temas más. 

  

Se realizarà en bus, a cargo de una experta 

en Masonería.  

 

Salimos el 22 DE AGOSTO  próximo a las 14 hs desde la sede del CEABI DII, Brandsen 
178 Quilmes. El costo por persona es de aproximadamente  $ 270. Incluye entrada 
al Museo Histórico Nacional. 
El CEABI DII pone a disposición una combi para trasladar a los colegas y 
acompañantes provenientes de los municipios más distantes de Quilmes que saldrá 
puntualmente desde la Plaza Grigera de Lomas de Zamora, frente a la Catedral, a 
las 13hs hacia el Distrito. 
 
Inscribirse en ceabid2@ceabi.com.ar  autorizando descuento del pago de su 
facturación ò abonando en efectivo hasta el  7 de agosto. 

 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

mailto:ceabid2@ceabi.com.ar


  
N o t i   II                                                      

Julio 2015  Nº 238 
 

 

31 

SOCIALES 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 
 

JULIO     AGOSTO   

ANTHONIOZ BLANC, M. 1   ANTONACCI ROMINA P. 1 

PENNA, ROBERTO 3   RENART, MARIA 1 

OBARRIO, GUILLERMO 5   SOMOZA MARIA DELIA 2 

RAMOS CECILIA 5   RUA MARIELA LAURA 3 

CASTAGNINO, MARCELA 6   OBARRIO, JUAN MANUEL 4 

MORGALY, RAUL 9   PASQUINI VERONICA 4 

CACERES NELLY IDALINA 14   ALDAZABAL VERONICA 6 

QUEVEDO MARIA FLOREN. 14   RODRIGUEZ, PATRICIA 6 

WOLFTHAL DANIEL 15   DOMINGUEZ, PATRICIA 7 

MONTLLAU EDUARDO 18   SCHWERER NOEMI 9 

DI LERNIA JUAN IGNACIO 19   URBAS NESTOR JAVIER 16 

GUARDATTI SERGIO   20   ARREGUI, FRANCISCO 17 

SIFRES DANIEL 20   OSTROWSKY, JORGE 17 

LOCKHART, ESTELA 21   ROSSI, GUILLERMO 19 

RAMIREZ, JORGE 21   TALAMO MARTIN   19 

BUSCEMI, LUIS MARIA 28   MORELATO, PEDRO 21 

BLANCO, AURORA 29   BIANCHI, MARIO 22 

AMOR, JORGE 30   RASCOVSKY, MOISES 23 

QUEVEDO MA. MARCELA 30   SQUILLARIO MARIEL 23 

MICUCCI, HORACIO 31   SIXTO PABLO FERNANDO 25 

PERUGINO, VICENTE 31   BARRALES GRACIELA N. 29 

QUEVEDO, LUIS 31   BAVASSO DANIEL JORGE. 29 

  
  MENDEZ SILVIA ETHEL 29 

      MONTE SILVINA 29 

      CERVICHE, HORACIO 31 

      NOVOLISIO, HILDA 31 

      RICO, PERLA 31 

      SANCHEZ ALICIA LORENA 31 
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COMERCIALES:  
  SERVICIO TÉCNICO PARA EL LABORATORIO: 

DE  ANTONI CLAUDIO ALEJANDRO  CUIT 20-26273906-7- Catamarca 396 Quilmes Oeste.   Tel: 
4257-8613 // 15-3010-7062.   
Espectrofotómetros y fotómetros de llama- Micropipetas- Agitadores- Fuente de electroforesis –
Microscopios -Centrifugas y micro-centrifugas- Estufas de esterilización y cultivo- Destiladores- 
Baños termostáticos 
 

CLASIFICADOS: 
  BOLSA  DE TRABAJO:  

Recordamos que  el CEABI DII dispone de un banco de datos  de personal ofrecido para 
diferentes tareas  del laboratorio. Consultar. 

  PEDIDO DE BIOQUÍMICO/A PARA LABORATORIO DE ANÁLISIS CLÍNICOS 
Nos encontramos en la búsqueda de un Bioquímico/a para incorporarse a nuestro 
Laboratorio que esperamos que cuente con los siguientes requisitos: Título profesional 
habilitante de Bioquímico/a /Proactivo/a, idóneo/a y responsable. Disponibilidad para 
trabajar lunes a viernes de 6 hs diarias y sábados medio día.  / Preferentemente resida en 
zona sur de GBA. / Sexo indistinto / Con o sin experiencia laboral.  /Salario: A convenir. 
A los interesados les pedimos enviar CV con referencias y remuneración pretendida a: 
administracion-rossi@speedy.com.ar   Fecha de publicación: MARZO /2015 

   COMPRA-VENTA DE EQUIPOS:  

11..  VENDO CITOCOM POR CAMBIO DE CONTADOR HEMATOLOGICO. Escucho ofertas 
Comunicarse: 42436117/42445768/1554121072 Wapp y SMS . 
Email:   pennalab@yahoo.com.ar Fecha de publicación: JUNIO/2015 

22..  VENDO ESPECTROFOTOMETRO METROLAB 1600. CON SERVICE HECHO. MUY BUEN 
ESTADO. Escucho ofertas 
Comunicarse: 42436117/42445768/1554121072 Wapp y SMS 
Email:   pennalab@yahoo.com.ar Fecha de publicación: JUNIO/2015    

33..  VENDO CONTADOR HEMATOLÓGICO SEMIAUTOMÁTICO MARCA CITTOCON CT 500, 
BUEN FUNCIONAMIENTO. 
CONTACTO DR. COLOMBO CARLOS TEL: 011-4246-9871 CEL 1553382611 
Dir. De mail: colombobioq@hotmail.com   Fecha de publicación: MAYO/2015 

44..   VENDO  CELLDYN 1700 EN USO EXCELENTE ESTADO, DENSITOMETRO SEBIA MOD. DVSE- 
FOTOMETRO DE LLAMA METROLAB RC300-FUENTE Y CUBA ELECTROFORESIS ELOMED (SIN 
USO)-FUENTE Y CUBA ELECTROFORESIS CHEMAR.  
Comunicarse al(011)15 4940 0203  // (011)4253 3164 
 Email  joannassol@speedy.com.ar   Fecha de publicación: ABRIL/2015 

55..  VENDO: CONTADOR HEMATOLÓGICO AUTOMÁTICO 3 DIFERENCIALES MELET 4 MS4E DE 
MUY POCO USO EN CAJA ORIGINAL. SERVICE AL DIA. VALOR $35000.  
Contacto: tel. 4356-3269 (de 8 a 11 hs.) 15-5701-6045 (de 8 a 20 hs.)  
Fecha de publicación: MARZO /2015 

66..  POR RECAMBIO TECNOLÓGICO VENDO AUTOANALIZADOR METROLAB 2100 ENTORNO 
WINDOWS, EN FUNCIONAMIENTO Y CON SERVICE AL DÍA.  
Comunicarse con: Cel 11-6371-1170//  4248-3722. 
Email: cebferrante@yahoo.com.ar /  Fecha de publicación: FEBRERO /2015 
 

mailto:administracion-rossi@speedy.com.ar
mailto:pennalab@yahoo.com.ar
mailto:pennalab@yahoo.com.ar
mailto:colombobioq@hotmail.com
mailto:joannassol@speedy.com.ar
mailto:ebferrante@yahoo.com.ar
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CONTACTO CON EL CEABI DII 
 
 
 
 

 


